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1 - INTRODUGAO

Este Relatorio refere-se ao Monitoramento e Avaliacdo do PMAS 2022-2025, da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social do municipio de Maua da Serra, devidamente
aprovado pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS.

No ano de 2023 houve a necessidade de alteracédo nas agdes estratégicas e metas
do Plano, pois no ano de 2022 a Secretaria Municipal de Assisténcia Social respondeu um
questionario (formulario eletrénico) do Tribunal de Contas do Parana. No referido
formulario eletrénico havia agbes nao contempladas no PMAS vigente, assim como, as
metas ndo eram quantitativas.

A finalidade deste processo ¢é identificar e corrigir os pontos a serem melhorados,
por meio de discussdes e analises de novas informacdes disponiveis. As propostas
podem ser acatadas ou ndo, dependendo da aprovacdo da Conselho Municipal de

Assisténcia Social que monitora e avalia o PMAS .

2 MONITORAMENTO DO PMAS 2022 —- 2025

O monitoramento e avaliacdo do PMAS sera realizado anualmente e produzira um
documento que sistematiza o processo, buscando aperfeicoar a efetividade.

A referida avaliagao trata-se do ano de 2023.

3 AVALIAGAO DO PMAS 2022 - 2025

Cumpre destacar que este documento visa relatar neste momento, a avaliacdo do
PMAS, referente ao ano de 2023. O documento deve indicar a situagao e andamento

das acdes propostas no PMAS quando reformulado/avaliado.



4- Avaliacao/ Monitoramento das Acoes Estratégicas e Metas

4.1. Protecao Social Basica

ACAO ESTRATEGICA 2023 Andamento AVALIACAO
Acdes de acolhida de 25 Concluida Foram acolhidas
familias no ambito do ASO f_amlllas no
ambito do PAIF
PAIF alem de realizar
mensalmente
reunides de
acolhida
Oficinas com Familias X Nao Nao foram
AL realizado adquiridos
no ambito do PAIF Oficinas
Realizar Agdes 3 Concluida Realizado 2
Comunitarias no ambito C.?”?pa”has
dirigidas pela
do PAIF (palestras, assisténcia social
campanhas, eventos © uma em
parceria com a
comunitarios) saude
Acompanhamento de 26 Concluida Foram
familias no &mbito do acompan!w_adas
30 familias
PAIF
Acoes relativas ao X Nao Nao foram
Servigo de Convivéncia realizado adquiridos
Oficinas de
e Fortalecimento de teatro, danca
Vinculos entre outros para
o SCFV.
Atingir o percentual de Atende no SCFV
100% de incluséo do 50% Nao publicos :
realizada | prioritarios mais
publico prioritario no nao foi alcancada
Servico de a meta de 50%
¢ do pactuado.
Fortalecimento de
Vinculos
Realizar a busca ativa Acao realizada e
para encaminhamento 25% Concluida | continua
dos beneficiarios de




BPC ao Cadastro Unico.

Garantir a

contratagao/efetivagao

N&o foi criado o
cargo no plano de
cargo e carreira

de ori d il X Nao e

e orientador social e realizada | N© Municipio

facilitadores no Servico

de Convivéncia e

Fortalecimento de

Vinculo.

Contratar um psicologo Nao A psicdloga que

efetivo para atendimento 01 Alcangada tmhamog
compartilhada

no CRAS servigco com
protecao especial

Disponibilizar um Nao foi

Técnico de Referéncia X Nao disponibilizado

Alcangada | um técnico de
para o Servigo de referéncia para o
A SCFV

Convivéncia e

Fortalecimento de

Vinculo.

Acompanhamento pelo Foram realizadas

PAIF das familias 50% Concluida | busca ativa das

beneficiarias d daqueles que Lam"'f'?‘s., .

ili f

Programa Bolsa Familia ase do PAIF.

- PBF em fase de

suspensao por

descumprimento de

condicionalidades, com

registro no respectivo

sistema de informagao,

cujos motivos sejam da

Assisténcia Social

Articular junto a rede X Concluida | Agao iniciada em

Socioassistencial

parceria
principalmente




parcerias para fortalecer com a saude.
e efetivar o Acéo realizada e
continua
acompanhamento de
pessoas idosas e com
deficiéncia no domicilio.
4.2. Protecao Social Especial
ACAO ESTRATEGICA 2023 Andamento AVALIAGAO
Ampliagao do quadro de Foi
profissionais para X Concluida | convocado
um psicologo
atendimento da Protegao efetivo 20
Social Especial horas bara
protegcao
(Psicologo) Social
Especial
Ampliar o campo de O
cumprimento de Medida X NZo realizado | cumprimento
da medida
Socioeducativa de PSC tem
acontecido
somente no
CRAS
Garantir capacitagao da Nao houve
Rede sobre 01 N&o realizado | Oferta de
curso nesta
Socioeducacéao e ou area
protecao social especial.
Desenvolver campanhas
de prevengéo aos Realizada 01
, campanha
referidos temas: Abuso 02 Concluida spb[e '
e Exploragdo Sexual de violéncia
doméstica em
Criangas e Adolescentes; Marco e outra
Trabalho Infantil; Agosto em Maio
sobre Abuso
Lilas (Lei Maria da Sexual
Penha); Combate ao




Uso de Drogas.

4.3 Gestao do SUAS

na gestao

orcamentaria dos

ACAO ESTRATEGICA 2023 Andamento AVALIAGCAO
Estruturar a SMAS Foi instituido a
com formalizago de | 01 Instituir Em Vigilancia no

Vigilancia andamento | Organograma,
areas essenciais. Socioassisténcial porém nao tem
técnico exclusivo
para fungao.
Instituir o Plano de N&o foi criado o
Carreira para os X Nao Plano de
realizado | Carreira aos
trabalhadores do trabalhadores
SUAS
Promover a formacéao A Secretaria
permanente dos 02 Concluida | Promove
capacitagao
profissionais continua aos
trabalhadores do SUAS profissionais.
4.4. Controle Social

ACAO ESTRATEGICA 2023 Andamento AVALIAGAO
Fortalecer a instancia Nao O Municipio néo
de controle social da 20 conselheiros | realizada ofertou

capacitagoes
Politica Municipal de para o0 CMAS
Assisténcia Social — no que se refere

ao controle
PMAS. social. No

periodo ndao

houve oferta do

Estado.
Assessorar o CMAS Nao O Municipio no

20 conselheiros realizada ofertou

capacitagdes
para o CMAS e
no que se refere




recursos destinados a gestao
as acgdes do Conselho orgamentaria.
4.5 Beneficios Eventuais
ACAO ESTRATEGICA 2023 Andamento AVALIACAO

Identificar os usuarios com Acéo realizada,

situacdes de vulnerabilidade no ano de 2023
houve 2.338

temporaria e conceder o 1200 Concluida | gtendimentos

beneficio que lhe é de

direito, conforme a

necessidade apresentada.

Conceder beneficios Ac3o realizada

eventuais aos cidaddos e as em 2023
concedeu 2.338

familias em virtude de 1200 Concluida | guxilio

nascimento, morte, alimentagao, 373
passagens

situacdes de vulnerabilidade intermunicipais e

temporaria e de calamidade 3 funerais.

publica, conforme

Resolugao CMAS

5- Indicadores de Monitoramento e Avaliagao

O Plano Municipal de Assisténcia Social - PMAS 2022-2025 sera monitorado,
avaliado e aperfeicoado ao longo do desenvolvimento das atividades.

Esta avaliagao foi realizada através de um processo de verificagdo do alcance das
metas e prioridades estabelecidas.

Na Protecao Social Basica sdo 12 metas, destas: 06 metas concluidas; 02 metas
nao realizadas e 2 metas nao alcangadas.

Na Protecao Social Especial sdo 04 metas, destas: 02 metas nao realizadas e 02

metas concluidas.



Na gestdo do SUAS sdo 03 metas, destas: 01 meta concluida; 01 meta n&o
realizada e 01 em andamento.

No Controle Social sdo 02 metas, destas: 02 metas caracterizadas como nado
realizada.

Em Beneficio Eventual sdo 02 metas, destas: as 02 metas forma concluidas.

Por fim, a efetivagdo e implementagcdo do SUAS em Maua da Serra consiste em
processos continuos e sistematicos, que requerem planejamento, execucdo e
monitoramento, sendo garantidos com o esfor¢o conjunto dos profissionais, gestao,

controle social e usuarios da Assisténcia Social

6 - Parecer do Conselho

O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Maua da Serra, no uso de suas
atribuicbes conferida pela Lei Municipal n° 184/2011, de 09 de maio de 2011, e de
conformidade com o disposto no Inciso Il, do Artigo 30 da Lei Federal n° 8.742/93.
Manifesta-se favoravel pela aprovacdo do relatério de Monitoramento e Avaliagdo do

Plano Municipal de Assisténcia Social 2022-2025 referente ao ano de 2023.

Nome do Presidente: Elaine Maria Galanti de Oliveira

Data da Reuniao de deliberagao: 11/10/2024

Deliberagcao N°.: 04/2024



